Télétravail : les 10 commandements des
collaborateurs

1. Lors d’une journée de télétravail, sur ta chaise tu n’es pas fixé, profite de ta flexibilité

2. Avec la créche, le télétravail tu ne confondras pas, de 0 a 18 ans tu peux t'organiser pour
travailler en présence de tes enfants...
a condition qu'ils soient sages comme des images

3. Les horaires de bureaunx, au bureau tu pourras laisser, en fonction des tiches que tu dois
exercer, de 6 4 22 h,
comme tu veux, ton travail tu peux organiser

4. Télétravailler les cheveux en pétard et en pyjama tu as le droit, tant que tu remplis ta part
du contrat, ton chef ne s’en formalisera pas

5. Le télétravail avec jour de congé tu n’associeras pas, ce n’est pas un jour de repos mais bien
un jour de travail... ailleurs qu’au bureau

6. De ton jour de télétravail tes collégues tu avertiras, la communication entre les équipes, ¢’est
quand méme plus sympa !

7. Ton travail au mieux tu organiseras et grice 4 la communication mutuelle, de ton chef, la
confiance tu maintiendras

8. En travaillant de chez toi, Robinson Crusoé tu ne deviendras pas, garde contact avec ton
chef et tes collegues,
bien des outils te permettent de rester informé
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9. Du burn-out, de la distance tu mettras, avec ton chef, des objectifs réalistes il faudra fixer

10. Ne sois pas frustré si un jour de télétravail t’est refusé.
Ton chef, en fonction des impératifs de service n’est pas obligé de te ’accorder, alors sois fair-

play
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